
ДЕПАРТАМЕНТ ЗДРАВООХРАНЕНИЯХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА –ЮГРЫБЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА –ЮГРЫ«КЛИНИЧЕСКИЙ ВРАЧЕБНО-ФИЗКУЛЬТУРНЫЙ ДИСПАНСЕР»
П Р И К А З

Об утверждении Положения о порядке проведенияоценки коррупционных рисков в бюджетном учрежденииХанты-Мансийского автономного округа –Югры«Клинический врачебно-физкультурный диспансер»
от 11.07.2024 года № 07-32-П-171г. Ханты-Мансийск

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «Опротиводействии коррупции», Методическими рекомендациями по разработке ипринятию организациями мер по предупреждению и противодействиюкоррупции (утв. Министерством труда и социальной защиты РФ от 19.12.2018) иРекомендациями по порядку проведения оценки коррупционных рисковорганизации (утв. Министерством труда и социальной защиты РФ от19.09.2019), п р и к а з ы в а ю:
1. Утвердить Положение о порядке проведения оценки коррупционныхрисков в бюджетном учреждении Ханты-Мансийского автономного округа –Югры «Клинический врачебно-физкультурный диспансер» (далее – Положение)(Приложение 1).2. Утвердить Карту коррупционных рисков бюджетного учрежденияХанты-Мансийского автономного округа – Югры «Клинический врачебно-физкультурный диспансер» (Приложение 2).3. Утвердить План мероприятий по минимизации коррупционныхрисков (Приложение 3).4. Утвердить постоянно действующую рабочую группу по проведениюоценки коррупционных рисков в составе:4.1. Руководитель рабочей группы: начальник отдела правовой и кадровойработы Шумакова М.Ю.4.2. Члены рабочей группы:- руководитель филиала в г.Нижневартовске Таминова И.Ф.- руководитель филиала в г.Нефтеюганске Гизатулина Г.Р.

consultantplus://offline/ref=9607FAC9435CB299B6B13E5F822F8E2E4810A9FAEEF0798D0BDA633EF629CFEB8E6E85CA10052174B22ADDA10CU7zAJ


- юрисконсульт I категории Руденко Э.П.- документовед информационно-аналитического отдела Попова А.Е.5. Рабочей группе ежегодно до 01 декабря проводить мероприятия поанализу и оценке коррупционных рисков в соответствии с Положением(Приложение 1). Кратность проведения мероприятий может быть увеличена принеобходимости посредством издания соответствующего приказа.6. Структурным подразделениям учреждения оказывать содействиерабочей группе в осуществлении мероприятий по оценке коррупционныхрисков, в том числе своевременно предоставлять по запросу рабочей группынеобходимые документы и информацию, принимать участие в совещаниях.7. Разместить настоящий приказ на официальном сайте учреждения.8. Секретарю руководителя довести настоящий приказ до сведениязаинтересованных лиц.9. Приказ БУ «Клинический врачебно-физкультурный диспансер» от27.10.2019 №207 «Об утверждении Положения о коррупционных рисках».10. Персональную ответственность за состояние антикоррупционнойработы в учреждении оставляю за собой.

Исполнитель:Юрисконсульт I категорииРуденко Элла ПавловнаТел.: 8(3467) 301452 доб.602
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